T.C.
BAGLAR BELEDIYESi BASKANLIGI
VETERINER iSLERi MUDURLUGU

CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDAKI YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag:

MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci, Veteriner Isleri Miidiirliigii'niin Gérev, Yetki ve
Sorumluluklar ile Calisma Usul ve Esaslarii1 belirlemektir.

Kapsam:

MADDE 2- (1) Bu ydnetmelik, Veteriner Isleri Miidiirliigii'niin Gérev, Yetki ve
Sorumluluklar1 ile Calisma Usul ve Esaslarini kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3- (1)Bu yénetmelik 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu, 1380 say1li Su Uriinleri
Kanunu, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 5018 Kamu Mali Y&netimi ve Kontrolii Kanunu,
5199 sayili Hayvan Haklar1 Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 Sayili
Belediye Kanunu, 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghigi, Gida ve Yem Kanunu, 6343
sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin Icrasina, Tiirk Veteriner Hekimleri Birligi ile Odalarm
Tesekkiil Tarzma ve Gorecegi Islere Dair Kanunu ile Hayvanlarin Korunmasina Dair
Uygulama Yo6netmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar:
MADDE 4- Bu yonetmelikte yer alan;
a) Bagkan: Baglar Belediye Bagkani’ni,

b) Belediye: Baglar Belediyesi’ni,



¢) Birim: Veteriner Isleri Miidiirliigiine baglh sokak hayvanlarma ydnelik tani, tedavi, bakim,
besleme ve rehabilitasyon gibi is ve islemlerin yapildig1 hizmet birimlerini,

¢) Biiyliksehir Belediyesi: Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi'ni,
d) Hayvan Nakil Araci: Hayvanlarin nakil islerini yapmaya elverigli, donanimli nakil aracini,

e) Isaretleme: Kisirlastirma ameliyat1 yapilan hayvanlara deri alt1 mikrogip uygulanmasini,
kulak kiipesi takilmasini, kulaga ¢entik uygulamasini, saglik ve asi karnesi, ddvme vb.

yontemlerle kayit altina alimmasini,

f) Karantina: Bulasic1 hastalik stiphesi olan hayvanlarin, belirli bir siire diger hayvanlardan
ayr1 bir yerde tutulmasini,

g) Kisirlastirma: Uremenin durdurulmas: amaciyla, erkek ve disi hayvanlarm iireme
organlarinin ameliyatla alinmasi iglemint,

g) Miidiir: Veteriner Isleri Miidiirii’nii,

h) Miidiirliik: Baglar Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii nii,

1) Padok: Hizmet birimlerinde sokak hayvanlarinin misafir edildigi alani ifade eder.
i) Personel: Veteriner Isleri Miidiirliigiine bagli calisanlari,

7) Rehabilitasyon: Sahipsiz sokak hayvanlarinin tedavi ve parazit miicadelesinin yapilmasini,
asilanmasini, kisirlagtirilmasini ve dijital kimliklendirme yontemleriyle isaretlenmesini,

k) Resmi Veteriner Hekim: Tarim ve Orman Bakanlig1 adina is yapan bakanlik personeli
veteriner hekimi,

1) Saglik Ekibi: Sokak hayvanlarina yonelik saglik hizmeti sunan; Veteriner Hekim, Veteriner
Saglik Teknisyeni ve Veteriner Saglik Teknikerini

m) Sahipli Evcil Hayvan: Insan tarafindan 6zellikle evde, is yerlerinde ya da arazisinde 6zel
zevk ve refakat amactyla muhafaza edilen veya edilmesi tasarlanan bakimi ve sorumlulugu
sahiplerince listlenilen her tiirlii hayvani,

n) Sahipsiz hayvan: Barinacak yeri olmayan veya sahibinin ya da koruyucusunun ev ve
arazisinin smirlar1 disinda bulunan ve herhangi bir sahip veya koruyucunun kontrolii ya da

dogrudan denetimi altinda bulunmayan evcil hayvanlari,

0) Zoonoz Hastalik: Hayvanlar ve insanlar arasinda dolayli ya da dogrudan bulasan her tiir
hastalik ve/veya enfeksiyonu veya enfestasyonu ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Teskilat ve Baghhk



Veteriner Isleri Miidiirliigii Teskilat ve Baghhk

MADDE 5- (1) Veteriner Isleri Miidiirliigii, Miidiir ve miidiire bagl birimlerden olusur ve
teskilat yapis1 asagidaki gibidir.

a) Sahipsiz Hayvan Gegici Bakimevi (Rehabilitasyon Merkezi)

b) Sokak Hayvanlar1 Tan1 ve Tedavi Merkezi

(2) Baglar Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii Belediye Baskan1 veya Belediye
Bagkaninin yetki verdigi Bagkan Yardimciligina bagh olarak calisir.

UCUNCU BOLUM

Gorev Yetki Ve Sorumluluklar

Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin Gorev Yetki Ve Sorumluluklar

MADDE 6- (1) Miidiirligiin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

a) 5199 sayil1 Hayvanlar1 Koruma Kanunu geregi; sahipsiz kedi ve kopek popiilasyonunun
kontrolli konusunda bilimsel ve insani yontemler tespit etmek. Bu hayvanlarin iiremelerinin
kontrolii amac1yla, bulunduklar1 adresten almak, rehabilitasyonlarii gergeklestirmek ve
sahiplendirilmelerini saglamak. Sahiplendirilmedigi takdirde sorumlu veteriner hekim karar1
ile oncelikle alindiklar1 ortama geri birakmak.

b)Giicten diismiis, yarali, sakat ve sokakta yasamini siirdiiremeyecek durumdaki sahipsiz
sokak hayvanlar1 birimlerinde rehabilite edilene kadar bakimimi yapmak. Bu hayvanlarin
Yerel Hayvan Koruma Gorevlileri ve hayvansever vatandagslar ile is birligi yaparak
sahiplendirilmesi saglamak, rehabilitasyon sonucu yasamini sokakta siirdiirebilecek olanlar1
oncelikle alindiklar1 adrese geri birakmak, sokakta yagama sans1 bulunmayanlar ise
sahiplendirilinceye ya da Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi’nin hayvan barmaklarma nakli
yapilincaya kadar rehabilitasyon merkezinde misafir etmek.

c)Sahipsiz sokak hayvanlarma yonelik yapilan ¢aligmalarda yerel hayvan koruma gorevlileri
ve sivil toplum kuruluslari ile ortak faaliyetler diizenlemek.

¢) Kaymakamlik biinyesinde kurulan komisyonlarda gérev almak.



d)Zoonoz hastaliklarla miicadele etmek ve gerekli dnlemleri almak. Zoonoz bir hastalik olan
Kuduz hastaligi ile ilgili sokak hayvanlarina yonelik gerekli tedbirlerin alinmasinda Baglar
Ilge Tarim ve Orman Miidiirliigii ile koordineli calismak. Resmi Veteriner Hekim tarafindan
Kuduz Hastalig1 stiphelisi oldugu tespit edilen sahipsiz sokak hayvanlara yonelik yer tahsisi
yapmak, bu hayvanlarin rehabilitasyon merkezinde Resmi Veteriner Hekimi tarafindan
belirlenen karantina suresi boyunca bakim ve beslemesini yapmak.

e) Midiirliige ulasan sahipsiz sokak hayvanlari ile ilgili ihbarlar1 degerlendirmek, ihbara konu
ya da hayvani incelemek, yetkileri dogrultusunda sonuglandirmak.

f) Veteriner hekimligi ilgilendiren konularda kurs, egitim, etkinlik ve seminer ve benzeri
etkinlikler diizenlemek, brostir, afis, kitap¢ik ve benzeri dokiimanlar1 hazirlamak ve dagitmak.

g) Belediye sinirlarinda yasayan evcil hayvanlar1 kayit altia almak, Sahipli evcil hayvanlari
Iige Tarim ve Orman Miidiirliiklerine resmi kayitlarinmn yapilmasini tesvik etmek.

g) Stratejik plan, performans ve biitce ¢calismalarmi yapmak. Belediyenin stratejik plan ve
performans programlarinda belirtilen hedeflerinin gergeklestirilmesinde Veteriner Isleri
Miidiirliigii gérevleri i¢inde yer alan konularda faaliyetler yaparak genel hedeflere katki
saglamak.

h) Thale is ve islemlerini ilgili mevzuatlar ¢ercevesinde yiiriitmek.

1) Tasmir is ve islemlerini gerceklestirmek.

1) Resmi yazigsma ve evrak takiplerini yapmak.

7) Kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum orgiitleri ve Belediyenin diger birimleri ile ortak
projeler yurutmek.

k) Olen sahipsiz sokak hayvanlarinin bertarafi konusunda ilgili kanun ve yonetmelikler
dogrultusunda islem yapmak.

1)Sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik kaliteli ve nitelikli hizmet vermek amaciyla
koordinasyon merkezleri, hayvan sagligi tani tedavi merkezleri agmak ve isletmek.

m)Sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik salgin hastalik durumlarinda, ilgili resmi kurumlarla
isbirligi yapmak, karantina, asilama, ilaglama ve dezenfeksiyon islemlerine destek vermek,
karantina gerekliliklerini yerine getirmek.

n)5199 Sayili Hayvanlar Koruma Kanunu kapsaminda sadece sahipsiz sokak hayvanlarina
hizmet verilmek.

o) Bagkanlik makaminca verilecek diger gorevleri yapmak.

Veteriner isleri Miidiiriiniin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar



MADDE 7- (1)Veteriner Isleri Miidiiriiniin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar1 sunlardir:

a) Veteriner Isleri Miidiirii, gérev ve faaliyetlerden dolay: Belediye Baskanma ve/veya bagl
oldugu Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.

b)Miidiirliigline bagl personelin yetki ve sorumluluklarmi belirlemek.
c)Miidirligiiniin gorev ve yetkilerinin mevzuatlara uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Belediyenin diger birimleri ile ortak yiiriitiilen projelerde koordinasyon ve bilgi akisini
saglamak.

d) Miidiirliige gelen ve giden evrakm takibini, yonlendirilmesini, gorevlerin dagilim1 ve
denetimini saglamak.

e)Miidiirligiin yiriittiigi her tirli faaliyeti koordine etmek, raporlanmasini saglamak ve
onaylamak.

f) Mudirlikte gorevli personellerin egitim gereksinimlerini tespit etmek, yeni personelin
oryantasyonunu ve egitilmesini saglamak, personelin ulusal ve uluslararasi diizenlenen
toplanti, egitim ve seminerlere katilmasini saglamak.

g) Miidiirliik personellerinin kadro ve unvanlarina gore teskilat semasina uygun
gorevlendirilmesini saglamak, gérevlerin zamaninda ve eksiksiz yapilmasini takip etmek.
Gorev ve sorumluluklari ¢er¢evesinde gorevlendirme ile ilgili personele yetki devri yapmak.

g) Miidiirliik demirbasina kayitli malzemelerin korunmasi, kayit ve kontrollerinin yapilmasini
saglamak.

h) Miidiirkik ile ilgili stratejik plan, faaliyet raporu, performans programi ve biitce
calismalarini yiirtitmek ve ilgili raporlarin hazirlanmasini saglamak.

1) Belediyenin stratejik plani ¢ergevesinde miidiirliigliniin faaliyet plani ve programi
hazirlayarak baskanligin onayma sunmak.

1) Miidiirliik biitcesinin hazirlanmasini saglayip, bagkanligin onayma sunmak, biit¢cenin etkin
ve verimli sekilde kullanilmasmi saglamak.

j) Ihale yetkilisi olarak, ilgili mevzuatlarla belirlenen is ve islemlerin gerceklestirilmesini
saglamak.

k) 5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrolii Kanunu kapsaminda is ve iglemleri
gerceklestirmek.

1) Veteriner hekimligi ilgilendiren konularda egitsel, sosyal ve kiiltiirel projeler tiretmek,
Bagkanlig1 sunmak, yiiriitiilmekte olan projelerin isleyisini denetlemek.

m) Kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum orgiitleri ve Belediyenin diger birimleri ile
stirekli koordinasyonu ve temas1 saglamak. Konusu ile ilgili toplantilara miidiirliik adina
katilmak. Kaymakamlik biinyesinde olusturulan komisyonlarda ve iiyesi oldugu diger



komisyonlarda Veteriner Hekimlik meslegini temsil ederek mesleki goriis bildirmek, karar ve
oy verme hakkini kullanmak.

n) Bagkanlik Makaminca verilecek diger gorevleri yapmak.

Sefin Gorev Yetki ve Sorumluluklar::
MADDE 8- (1) Sefin Gorev Yetki ve Sorumluluklar1 sunlardir:

a) Miidiirliikte yiirtitiilen tiim is ve islemleri mevzuata uygun olarak tam ve zamaninda
yapilmasini ve yaptirilmasini saglamak.

b) Mudurlik ile ilgili stratejik plan, faaliyet raporu, performans programi ve yillik biitge
calismalarini yiirtitmek ve siireci takip etmek.

c) Iigili personele havale edilen evraklarla ilgili olarak yapilan islemleri kontrol etmek,
islemlerin eksiksiz ve zamaninda yapilmasini saglamak, gizliligi olan evrak, dosya ve diger
bilgiler icin mevzuata uygun dénlemler almak.

¢)Birimlerin koordinasyonunu saglamak. Personellerin ¢calisma talimatlarini, is akig
semalarimi, aylik calisma planlarin1 hazirlamak ve miidiire sunmak. Hazirladigi

dokiimanlarmrevizyonlarini yapmak ve ilgililere iletilmesini saglamak.

d) Miidiir tarafindan verilen diger tiim gorevleri gereken 6zeni gostererek yerine getirmek.

Idari Isler BirimiGorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 9- (1) Idari Isler Birimi Gorev Yetki ve Sorumluluklar1 sunlardir:

a) Belediyemiz bunyesindeki diger birimlerden, vatandaslardan, diger kurum ve kuruluslardan
gelen evraklarla ilgili is ve islemleri miidiir talimat1 dogrultusunda yiiriitmek.

b) Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ¢ercevesinde
kurum i¢i ve kurum dis1 yazigsmalar1 yapmak.

¢)Tiim yazigsmalarin Standart Dosya Plani ¢cer¢evesinde dosyalanmasini ve arsivlenmesini
saglamak.

¢) Miidiirliikte gorev yapan tiim personelin idari is ve islemlerini yiirtitmek.
d) Kurum dis1 gonderilecek posta, kargo ve benzeri islemlerin takibini yapmak.

e) Midiirliigiin stratejik plan ile ilgili ¢aliymalarini, faaliyet raporunu, performans programini
ve biitce caligmalarini yiiriitmek. ilgili raporlar1 zamaninda hazirlamak.



f) Thale ve Dogrudan Temin kapsaminda gerceklesecek islemleri ile ilgili mevzuat
cercevesinde ydrutmek.

g) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii Kanunu kapsaminda is ve islemleri
gerceklestirmek.

g) Tasinir Mal Yonetmeligi kapsaminda Midiirlik islemlerini yiiriitmek.

h) Miidiir tarafindan verilen diger tiim gorevleri gereken 6zeni gostererek yerine getirmek.

Hayvan Saghgi Birimi Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

Madde 10- (1)Hayvan Sagligi Birimi: Veteriner Hekim, Veteriner Saglik Teknikeri,
Veteriner Saghk Teknisyeni ve Isci Personelden olusur.

(2) Veteriner Hekimin Gorev Yetki ve Sorumluluklar1 sunlardir:

a)Miidiir ya da Sef tarafindan hazirlanan aylik Veteriner Hekim gorevlendirme ¢izelgesinde
belirlenen hizmet konularinda meslegini icra etmek.

b) Vatandasya da miidiirliigiin dis gorev ekip personelleri tarafindan yakalanarak sorumlusu
oldugu birime getirilen sokak hayvanlarinin tani, tedavi, bakim, rehabilitasyonis ve islemlerini
yapmak. Tedavisi biten hayvanlarin 6ncelikle alindiklar1 ortama geri birakilmasini ya da
sahiplendirilmesini saglamak, sahiplendirme prosediiriinii kontrol etmek, evraklarmi
dizenlemek.

¢) Sokak hayvanlarma yonelik kullanilan tiim ilaglarin resmi kayitlarini tutmak, ilgili
mevzuatlarda belirtilen zamanda regetelendirmek. Sarf malzeme ve ilag stoklarmni takip
etmek. Soguk zincir sartlarinda muhafaza edilen ilaglara yonelik 1s1 nem cihazlari ile aylik
kayitlarmi tutmak.

¢) Miidiirliige gelen ihbar ve sikayetlerin degerlendirilmesini yaparak idari isler birimini

bilgilendirmek.

d) Gorevlendirildigi birimde hayvan padoklarinin, kafeslerinin, hayvannakil araglarmin
temizlik ve dezenfeksiyonunu denetlemek.

e)isci personel ile ilgili her tiirlii aksaklik ve tavsiyeyi miidiir ya da sefe rapor etmek.

f) Thale ve Dogrudan Temin kapsaminda gerceklestirilecek islemleri Idari Isler Birimi ile
birlikte koordineli yuriitmek.

g) Gorevlendirildigi birimdeki hayvan hareketlerinin kontroliinii saglamak, gerekli
durumlarda hayvan nakil araci ile olay yerine gitmek, ilk miidahaleyi yapmak. Ilgili birime
hayvanlarin sevkini saglayarak gerekli is ve islemleri yapmak.



g)Sokak hayvanlarindan kaynaklanabilecek ¢evre ve halk sagligini ilgilendiren zoonoz
hastaliklarla miicadelede kapsaminda, klinik hizmeti ve koruyucu agilamalar1 yapmak.
Zoonoz hastaliklarinin tanitilmasi, koruyucu 6nlemlerin alinmasi ve ¢oziim yollarmni
belirlemesi amaciyla egitim caligmalar1 ytiriitmek.

h) Miidiirliik projelerinde ya da ilgili kamu kurum ve sivil toplum kuruluslariyla ortak
yurdtulen projelerde gorev almak.

1) i1 genelindeki kamu kurum ve kuruluslarinca olusturulan meslegi ile ilgili komisyonlarda
gorev almak.

1) Midirlik faaliyetleri ile ilgili kamu kurumlari i¢in gerekli kayit, regete, tutanak, cetvel ve
benzeri evraklari zamaninda tutmak, yazismalarini yapmak, arsivlenmesini saglamak. ilgili
kamu kurumlarinin miidiirligii denetimi sirasinda gerekli evraklar1 eksiksiz sunmak.
J)Kurban Bayrami siiresince vatandaslarin hijyenik kosullarda kurban hizmetlerinden
yararlanmasini saglamak. Kacan kurbanlik hayvanlarin yakalanmasi i¢in kurulan ekipten

sorumlu olmak.

k) Birimlerde gorevli is¢i personellere diizenli olarak yazili ve uygulamali hayvan zapt-1 rapt
ve hijyen egitimleri vermek.

1)Gorevlendirildigi birimde gerektiginde miidiiriinii talimati ile birim amiri olarak gorev
yapmak. Birimindeki diger veteriner hekimler ve is¢i personellerden sorumlu olmak.

m) Miidiir tarafinda verilen diger tiim gorevleri gereken 6zeni gostererek yerine getirmek.

(3) Veteriner Saglik Teknikeri ve Teknisyeninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar1 sunlardir:

a)Sahipsiz sokak hayvanlari ile ilgili konularda Veteriner Hekimin gézetiminde verilen
gorevleri yerine getirmek.

b) Dis gorev ekiplerinde (Hayvan nakil arac1) gorev almak, ekiplerin sevk ve idaresini
saglamak, yapilan is ve islemlerin kayitlarini tutmak.

c¢) Sahipsiz sokak hayvanlarinin yogun oldugu bolgeleri tespit etmek, dis gorev ekipleri ile
birlikte ilgili kanunlar cercevesinde gerekli tedbirleri almak ve uygulamak.

¢) Ameliyathane ve muayenehanede kullanilan tiim alet ve ekipmanlarin temizlik,
dezenfeksiyon ve sterilizasyonunu gerceklestirmek ya da gerceklestirilmesini saglamak.

d) Veteriner Hekim tarafindan yapilan ameliyatlarda yardimc1 personel olarak gorev yapmak.
e)Birimdeki kalan hayvanlarin Veteriner hekim tarafindan belirlenen tedavi prosediirlerini

uygulamak. Hayvanlarin bakim, beslenme ve temizlik faaliyetlerini yapmak ya da yapilmasini
saglamak



f) Gorevlendirildigi birimdeki her tiirlii aksaklik ve tavsiyeyi, birim sorumlusu personele
bildirmek.

g) Miidiirliik birimlerinde kalan sokak hayvanlari ile ilgili yapilan her isin kaydin1 tutmak.

g) Miidiir tarafinda verilen diger tiim gorevleri gereken 0zeni gostererek yerine getirmek.

(3) Isci Personelin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar: sunlardir:
a) Miidiir, sef veya saglik ekibinin verdigi gérevleri yapmak.

b) Gerekli durumlarda sahipsiz sokak hayvanlarini usuliine uygun olarakbulundugu
adreslerden alip, ilgili birimine getirilmesini saglamak.

c¢) Tedavisi tamamlanmigsahipsiz sokak hayvanlariin dncelikle alindiklar1 adrese geri
birakmak.

¢) Sokaktaki hayvanlarin ya da ilgili birimde misafir edilen hayvanlarmbeslenmelerini
yapmak.

d)Talimat dogrultusunda hayvan padok ve kafeslerinin, hizmet binalarinin temizlik ve
dezenfeksiyon ig ve islemlerini yapmak.

e) Karantina islemlerinin yiiriitiilmesinde saglik ekibine yardimci olmak.

f) Sahipsiz sokakhayvanlarin rehabilitasyonu, tedavisi, ameliyat1 gibi her tiirlii islem sirasinda
saglik ekibine eslik etmek. Hayvanlarin zapt-1rapt islemlerini yapmak.

g)Sef ya da saglik ekibinin direktifleri dogrultusunda, hayvanlar ile ilgili her tiirlii ihbarm
degerlendirilmesini saglamak.

&) Gerektiginde miidiirliik binasinin ve hizmet birimlerinin tiim odalarinin, tuvaletlerinin, bina
disindaki avlunun tamaminin temizligini ve dezenfeksiyonunu yapmak.

h)Sorumlusu oldugu aracin temizlik ve dezenfeksiyonunu yapmak.Aracim siirekli temiz ve
hazir olmasini saglamak. Aracta bulunan hayvanlarin saglikli ve giivenli bir sekilde naklini

saglamak.

1)Miidiir tarafinda verilen diger tiim gorevleri gereken 6zeni gostererek yerine getirmek.

DORDUNCU BOLUM



Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 11- (1) Bu yonetmelikte hikiim bulunmayan hallerde yururlikteki mevzuat
hikumlerine uyulur.

Yurarluk
MADDE 12- (1) Bu yonetmelik Baglar Belediyesi Meclisince kabul edildikten sonra, 3011

sayil1 Resmi Gazetede Yayimlanacak Olan Yonetmelikler Hakkinda Kanunun 2. Maddesi
uyarimca ilan edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yuarttme
MADDE 13- (1) Bu yonetmelik hiikiimleri Baglar Belediyesi Baskani tarafindan yiirtitiiliir.

10.04.2025

Sira¢ CELIK Hamza ONEN Tilay UGURLAYAN

Meclis Baskani Katip Katip



